SERVIZI ECOLOGICI INTEGRATI TOSCANA — SEI TOSCANA S.R.L.
Sede: via Fontebranda, 65 ~ Siena (Sl)
Capitale sociale: € 18.000.000 deliberato, di cui € 8.850.100 sottoscritto e versato
Codice fiscale, partita IVA e iscrizione al Registro Imprese di Siena n. 01349420529
R.E.A. S - 140523

Relazione del Collegio Sindacale
al bilancio chiuso al 31/12/2013

Premessa

Nell’esercizio chiuso al 31/12/2013 il Collegio Sindacale ha svolto sia le funzioni previste dagli artt. 2403 e
segg. c.c. sia quelle previste dall'art. 2409-hisc.c..

La presente relazione unitaria contiene nella parte prima la “Relazione di revisione ai sensi dell’art. 14 del
D.Lgs. 39/2010" e nella parte seconda la “Relazione ai sensi dell’art. 2429 comma 2 del Codice Civile”.

Parte |
Relazione di revisione ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 39/2010

1. Abbiamo svolto la revisione legale dei conti del bilancio d’esercizio di SEI Toscana S.r.l. (in seguito
“Societd”) chiuso al 31/12/2013. La responsahilitd della redazione del bilancio d'esercizio in
conformita alle norme che ne disciplinano i criteri di redazione compete alf’organo amministrativo
della Societa. E' nostra la responsabilita del giudizio professionale espresso sul bilancio d'esercizio e
hasato sulla revisione legale dei conti;

2. il nostro esame & stato condotto secondo gli statuiti principi di revisione. In conformita ai predetti
principl, la revisione legale dei conti & stata planificata e svalta al fine di acquisire ognl elemento
complesso, attendibile. 1l procedimento di revisione & stato svolto in modo coerente con la
dimensione della Societd e con il suo assetto organizzativo, tenendo conto che il 2013 ha
rappresentato il primo esercizio di attivitd. Tale procedimento comprende I'esame, sulla base di
verifiche a campione, degli elementi probativi a supporto dei saldi e delle informazioni contenuti
nel bilancio, nonché la valutazione dell'adeguatezza e della correttezza dei criteri contabili utilizzati
e della ragionevolezza delle stime effettuate dall’'organo amministrativo. Riteniamo che il lavoro
svolto fornisca una ragionevole base per l'espressione del nostro giudizio professionale. Non &
possibile esprimere il gludizio relativo al bilancio dell'esercizio precedente, in quanto latte
costitutivo della Societd & stato Iscritto al Registro delle imprese di Siena in data 04/01/2013;

3. anostro giudizio, il bilancio chiuso al 31/12/2013 &, nel suo complesso, conforme alle norme che ne
disciplinano i criteri di redazione; esso pertanto & redatto con chiarezza e rappresenta in modo
veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria e il risultato economico della Societa per

I'esercizio 2013. Lo




Partell
Relazione ai sensi dell’art, 2429 comma 2 del Codice Civile

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31/12/2013 la nostra attivitd & stata ispirata alle disposizioni di legge e alle
Norme di Comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili.

In particolare:

e abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dell'atto costitutivo e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione;

o abbiamo partecipato a tutte le Assemblee del soci e a tutte le adunanze del Consiglio di
Amministrazione, svoltesi nel rispetto delle norme statutarie, legislative ¢ regolamentari che ne
disciplinano il funzionamento, e per le quali possiamo ragionevolmente assicurare che le azioni
deliberate sono conformi alla legge ed allo Statuto sociale e non sono manifestamente imprudenti,
azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere Vintegritd del patrimonio
sociale;

¢ nel corso dell’esercizio 2013 non sono emersi dati e informazioni rilevanti in merito alla societa
controllata Ekovision S.r.l. operante nel settore informatico, le cui quote sono state acquisite
tramite conferimento con atto del 23/12/2013 ai rogiti del Notaio Roberto Ceni di Siena;

o mediante l'ottenimento di informazioni dal Direttore Amministrativo e dall'esame della
documentazione aziendale trasmessaci, abbiamo valutato e vigilato sull’adeguatezza del sistema
amministrativo e contabile, nonché sull’affidabilitd di quest’ultimo a rappresentare correttamente i
fattl di gestione; a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire;

o abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per guanto di nostra competenza, sull'adeguatezza e sul
funzionamento dell’assetto organizzativo della Societd, anche tramite la raccolta di informazioni dai
responsabili delle funzioni. A tale riguardo evidenziamo che la Societd ha iniziato a costituire ed
organizzare la struttura necessaria al conseguimento dell’oggetto sociale; si da atto che tale fase,
come da programmazione, & ancora in corso e alla stessa dovrd seguire la predisposizione e
implementazione anche del sistema di controllo interno, la cui responsabilith dovra essere affidata
ad una specifica unita indipendente;

e nel corso dell’'esercizio, nel rispetto delle previsioni statutarie, siamo stati periodicamente informati
dagli amministratori sull'andamento della gestione sociale e sulla sua prevedibile evoluzione.
Possiamo ragionevolmente assicurare che le azioni poste in essere nel corso del 2013 sono
conformi alla legge ed allo statuto sociale e non sono manifestarnente imprudenti, azzardate, in
potenziale conflitto di interesse o in contrasto con le delibere assunte dall’assemblea dei soci o tali
da compromettere 'integrita del patrimonio sociale;

o il Collegio sindacale non ha riscontrato operazioni atipiche efo Inusuali, comprese quelle effettuate
con partl correlate o Infragruppo;

o nel corso dell’esercizio 2013 non sono pervenute al Collegio sindacale né denunce ai sensi dell'art.
2408 Codice Civile, né-esposti di alcun tipo;

o nel corso dell'esercizio 2013 il Collegio sindacale non ha rilasciato pareri al sensi di legge.
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Abbiamo esaminato il progetto di bilancio d'esercizio chiuso al 31/12/2013, che & stato messo a nostra

disposizione nei termini di cui all’art. 2429 del Codice Civile.

Per I'attestazione che il bilancio d’esercizio al 31/12/2013 rappresenta in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale e finanziaria e il risultato economico della Vostra Socleta al sensi dell’art. 14 del

D.Lgs. n. 39/2010 rimandiamo alla prima parte della presente relazione.

Gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle norme di legge ai sensi dall'art,

2423, quarto comma, del Codice Civile.

Lo stato patrimoniale si riassume nei seguenti valori;

Attivita:
immobilizzazioni immateriali nette € 6.397.846
immobilizzazioni materiali nette € 16.223.933
Immobilizzazioni finanziarie € 381.100
Rimanenze € 593.313
Crediti € 35.337.036
Disponibilita liquide € 1.319.848
Ratei e risconti attivi € 138.724
Totale attivita € 60.391.800

Passivita:
Patrimonio netto (escluso il risultato economico dell’esercizio) € 8.850.129
Perdita d'esercizio € -176.179
Fondi per rischi e oneri € 551.675
Fondo trattamento fine rapporto i lavoro subordinato € 7.415.074
Debiti € 42.793.979
Ratei e risconti passivi € 957.122
Totale passivita € 60.391.800

Impegni € 1.928.875

Il conto economico presenta, in sintesi, i seguenti valori;

(+) Valore della produzione (ricavi non finanziari) 25.600.473

(+) Costi della produzione (costi non finanziari) 25,176.900
(=) Differenza 423.573
(+) Proventi e oneri finanziari -91.890
(=) Risultato prima delle imposte 331.683
(-) Imposte sul reddito -507.862

-176.179

(=) Risuitato economico dell'esercizio




Ai sensi dell'art. 2426 del Codice Civile, punto 5, il Collegio sindacale ha espresso il proprio consenso
all'iscrizione nell'attivo dello stato patrimoniale di costi di impianto e ampliamento per € 968.355.

Al sensi dell'art. 2426 del Codice Civile, punto 6, il Collegio sindacale ha espresso il proprio consenso
all'iscrizione nell'attivo dello stato patrimoniale di un avviamento per € 9.500.

Dall'attivita di vigilanza e controllo non sono emersi fatti significativi suscettibili di segnalazione o di
menzione nella presente relazione,

Per quanto precede, il Collegio sindacale non rileva motivi ostativi all'approvazione del hilancio di esercizio
al 31/12/2013, né ha obiezioni da formulare in merito alla proposta di deliberazione presentata dall'organo
amministrativo per le modalita di copertura della perdita dell'esercizio.

Siena, 28 maggio 2014

Il Collegio Sindacale:
Dott. Massimiliano Brogi // / /Z\"@_é
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Dott, Marco Turchi
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